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A las once horas con veinticinco minutos del día veintiséis de octubre de dos mil veinte, por 

aula virtual a través de la plataforma ZOOM, una vez verificado el quórum legal, da inicio la 

11ª sesión extraordinaria del H. Consejo Técnico, bajo el siguiente: 

 

Orden del día 

 

I. Lista de asistencia 

 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 

Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 

Mtro. José Luis Sandoval Dávila 

Mtra. María de los Ángeles Rodríguez Casillas 

Mtra. Norma Cruz Maldonado 

Lic. Brenda Aguilar Galindo 

Mtra. Carmen G. Casas Ratia 

 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la 7ª sesión ordinaria del 2 de 

octubre de 2020. 

 

III. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la 10ª sesión extraordinaria 

del 21 de octubre de 2020. 

 

IV. Dirección 

a) Carta de acreditación de la Asociación para la Acreditación y Certificación en 

Ciencias Sociales A.C. (ACCECISO) al Programa Educativo de la Licenciatura en 

Trabajo Social, Modalidad a Distancia, que ofrece el Sistema Universidad Abierta 

y Educación a Distancia de la Escuela Nacional de Trabajo Social. 
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V. Documentos presentados por la Secretaría General  

a) Minuta de la Comisión de Trabajo Académico. Candidatas y candidatos a ocupar 

la Cátedra Especial José Vasconcelos 2020. Respuesta del Profesorado de 

Carrera al acuerdo HCT/6479/2020. Informe de Actividades 2019 de la Mtra. 

Leticia Aparicio Soriano. 

b) Solicitud de ingreso y renovación de docentes en el Programa de Estímulos a la 

Productividad y al Rendimiento del Personal Académico (PEPASIG). 

c) Renovación de Comisiones Dictaminadoras. 

 

VI. Documentos presentados por la Secretaría de Apoyo y Desarrollo Escolar 

a) Solicitud de autorización para cursar la Maestría en Trabajo Social como opción 

de titulación a la egresada Elizabeth Balbuena Domínguez. 

b) Solicitud de suspensiones temporales para el ciclo escolar 2021-1 

 

VII. Documento presentado por la División de Estudios Profesionales 

a) Ajustes a la Planta Académica del Sistema Presencial, del ciclo escolar 2021-1 que 

comprende del 21 de septiembre de 2020 al 14 de febrero de 2021. 

 

CORRESPONDENCIA 

 

VIII. Documento presentado por la Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia 

a) Respuesta al acuerdo HCT/6479/2020, descripción de los avances de los 

proyectos Internos, PAPIME y PAPIIT, del Centro de Estudios de Género de la 

ENTS. 

 

ASUNTOS GENERALES 

 

IX. Documento presentado por la Mtra. Ariana Lourdes Rodríguez González 

a) Reporte de su participación en el “2do. Congreso Nacional e Internacional de 

Investigación en Trabajo Social: El Fortalecimiento de las Redes Temáticas en la 

Investigación Social”, organizado por la Academia Nacional de Investigación en 

Trabajo Social y el Instituto Campechano. 

 

Tomándose los siguientes acuerdos: 

 

Acuerdo 6490  Aprobar, por unanimidad, el acta de la 7ª Sesión Ordinaria del día 2 de 

octubre de 2020. 

Acuerdo 6491 Aprobar, por unanimidad, el acta de la 10ª Sesión Extraordinaria del día 

21 de octubre de 2020. 

Acuerdo 6492 Aprobar, por unanimidad, se haga del conocimiento de la comunidad de 

la ENTS que el Programa Educativo de la Licenciatura en Trabajo Social, 

Modalidad a Distancia, fue Acreditado por la Asociación para la 

Acreditación y Certificación en Ciencias Sociales A.C. (ACCECISO). 
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Asimismo, este órgano colegiado reconoce y felicita a la Coordinación 

SUAyED y a las diferentes áreas de la Escuela, por el trabajo realizado 

para este importante logro. 

Acuerdo 6493 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor 

Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, la prórroga por seis meses, al 

30 de junio de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 

Investigación La formación profesional técnica como medio de integración 

social de los jóvenes mexicanos (2018-2020), aprobado con el acuerdo 

HCT/6178/2019; debiendo presentar la Actividad de Investigación que 

desarrollará en los meses restantes a la conclusión del año, al término de 

la prórroga. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción 

social que prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por 

COVID-19. 

Acuerdo 6494 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elizabeth Bautista López, Profesora 
Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por seis meses, al 
30 de junio de 2021, para la entrega de resultados de sus Proyectos de 
Investigación Tratado de Trabajo Social. Recorrido histórico disciplinar 
(2020) y Servicio Social, Asistencia Social y Trabajo Social (2020), 
aprobados con el acuerdo HCT/6236/2020; debiendo presentar la 
Actividad de Investigación que desarrollará en los meses restantes a la 
conclusión del año 2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones 
de restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6495 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. María Luisa Brian Calderón Profesora 
Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, el cambio de Proyecto de 
Investigación que lleva por título La intervención de Trabajo Social en el 
área de procuración de justicia: diagnóstico y propuesta de estrategia de 
intervención en los Centros de Convivencia Familiar (2019-2020), 
aprobado con el acuerdo HCT/6183/2019, por el denominado La situación 
del estudiantado universitario del Trabajo Social en el contexto del 
COVID-19: El caso de la zona occidente y sureste, así como el plazo para 
la entrega de resultados al 31 de diciembre de 2021. Lo anterior, tomando 
en cuenta las condiciones de restricción social que prevalecen como 
resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6496 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. Francisco Calzada Lemus, Profesor 
Asociado “C” de Tiempo Completo Interino la prórroga por un año, al 31 
de diciembre de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Dimensiones sociales del cáncer de próstata. Un estudio 
desde el Trabajo Social con pacientes del Hospital General de México, 

aprobado con el acuerdo HCT/6237/2020. Lo anterior, tomando en cuenta 
las condiciones de restricción social que prevalecen como resultado de la 
contingencia sanitaria por COVID-19. 
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Acuerdo 6497 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora 

Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por un año, al 31 de 
diciembre de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Elaboración del marco teórico y conceptual sobre la 
Emergencia Social Comunitaria (ESOC), como sustento para el desarrollo 
y puesta en marcha de la Red de Investigación Interdisciplinaria sobre 
Emergencia Social Comunitaria (RIIESOC), aprobado con el acuerdo 

HCT/6380/2020. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de 
restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6498 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora 

Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva, el cambio de Proyecto de 
Investigación que lleva por título Diagnóstico y prevención de factores 
sociales asociados a la fragilidad en personas mayores. Estudio de caso 
para la Ciudad de México (2017-2021), aprobado con el acuerdo 
HCT/6238/2020, por el denominado El contexto psicosocial de las 
personas mayores en México en el marco de la pandemia por COVID-19, 

así como el plazo para la entrega de resultados al 31 de diciembre de 
2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social 
que prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-
19. 

Acurdo 6499 Aprobar, por unanimidad, a la Lic. Silvia Galeana de la O, Profesora Titular 
“B” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por un año, al 31 de 
diciembre de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Áreas de intervención de Trabajo Social en el contexto 
mexicano (2019-2020), aprobado con el acuerdo HCT/6188/2019. Lo 

anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social que 
prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6500 Aprobar, por unanimidad, se reitere a la Mtra. Monserrat Virginia González 
Montaño, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, lo 
señalado en el acuerdo HCT/6424/2020, en donde se solicita la 
“…entrega de los avances alcanzados de su proyecto de investigación 
titulado “Trabajo Social comunitario en el Sistema Universidad Abierta y 
Educación a Distancia”, aprobado en el acuerdo HCT/6339/2020, del 19 
de marzo de 2020 en la fecha programada (diciembre de 2020); una vez 
revisado el avance por este Cuerpo Colegiado, se valorará su petición de 
nueva prórroga por un año. 

Acuerdo 6501 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Elia Lázaro Jiménez, Profesora 

Asociada “C” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por seis meses, 
al 30 de junio de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Condiciones de vida de las personas con discapacidad: 
análisis desde el enfoque comunitario (2020), aprobado con el acuerdo 
HCT/6190/2019; debiendo presentar la Actividad de Investigación que 
desarrollará en los meses restantes a la conclusión del año 2021. Lo 
anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social que 
prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 
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Acuerdo 6502 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. María de Jesús López Amador, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, la prórroga por seis meses, al 30 
de junio de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Planeación y Evaluación. Articulación desde Trabajo Social 
en el marco de la Agenda del Desarrollo Sustentable en México (2019-
2020), aprobado con el acuerdo HCT/6191/2019; debiendo presentar la 
Actividad de Investigación que desarrollará en los meses restantes a la 
conclusión del año 2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones 
de restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6503 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Pedro Daniel Martínez Sierra, Profesor 

Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, la prórroga por seis meses, al 30 de 
junio de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación Adolescentes y sus representaciones sociales respecto de 
la delincuencia (2020), aprobado con el acuerdo HCT/6192/2019, 

debiendo presentar la Actividad de Investigación que desarrollará en los 
meses restantes a la conclusión del año 2021. Lo anterior, tomando en 
cuenta las condiciones de restricción social que prevalecen como 
resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6504 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Alejandra Monroy López, Profesora 

Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM, la prórroga por seis meses, al 30 de 
junio de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación titulado La dimensión sociocultural de las enfermedades 
neurológicas y estrategias para su promoción: el padecer individual y 
familiar de las personas con epilepsia atendidas en el INNNMVS (2020), 

aprobado con el acuerdo HCT/6343/2020, debiendo presentar la Actividad 
de Investigación que desarrollará en los meses restantes a la conclusión 
del año 2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de 
restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6505 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Adriana Ornelas Bernal, Profesora 

Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, el cambio de Proyecto de 
Investigación que lleva por título La intervención del Trabajo Social en el 
ámbito escolar: diagnóstico y propuesta de estrategia de intervención para 
escuelas primarias públicas (2019-2020), aprobado con el acuerdo 
HCT/6194/2019, por el denominado La situación del estudiantado 
universitario del Trabajo Social en el contexto del COVID-19: El caso de 
la zona centro, así como el plazo para la entrega de resultados al 31 de 

diciembre de 2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de 
restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 
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Acuerdo 6506 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Guadalupe Fabiola Pérez Baleón, 

Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por un 
año, al 31 de diciembre de 2021, para la entrega de resultados de su 
Proyecto de Investigación Viviendo en riesgo: vivencias y significados 
asociados a las inundaciones sufridas por habitantes del Valle de Chalco 
entre 2010 y 2011 (2019-2020). Lo anterior, tomando en cuenta las 

condiciones de restricción social que prevalecen como resultado de la 
contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6507 Aprobar, por unanimidad, al Dr. Daniel Rodríguez Velázquez, Profesor 

Titular “C” de Tiempo Completo Definitivo, la prórroga por seis meses, al 
30 de junio de 2020, para la entrega de avances de su Proyecto de 
Investigación Recuperación posdesastres en México y desplazamiento 
forzado entre la protección civil y la gestión integral del riesgo de desastre 
(primera etapa) (2020-2021), aprobado con el acuerdo HCT/6197/2020. 

Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social que 
prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19.  

Acuerdo 6508 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, la prórroga por seis 
meses, al 30 de junio de 2020, para la entrega de resultados de su 
Proyecto de Investigación Aislamiento social y acogimiento alternativo: 
efectos e implicaciones en la niñez albergada en Centros de Asistencia 
Social frente a COVID-19, aprobado con el acuerdo HCT/6405/2020, 
debiendo presentar la propuesta de actividad de investigación que 
desarrollará en los meses restantes a la conclusión del año 2021. Lo 
anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social que 
prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6509 Aprobar, por unanimidad, al Mtro. José Luis Sainz Villanueva, Profesor 

Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo, la prórroga por un año, al 31 de 
diciembre de 2021, para la entrega de resultados de su Proyecto de 
Investigación de continuidad Modelo pedagógico para la intervención con 
colectivos: fortaleciendo lazos y ejes comunitarios (2019-2020), aprobado 

con el acuerdo HCT/6199/2019. Lo anterior, tomando en cuenta las 
condiciones de restricción social que prevalecen como resultado de la 
contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6510 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda, 
Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, la prórroga por seis 
meses, al 30 de junio de 2021, para la entrega de resultados de su 
Proyecto de Investigación El enfoque de los Derechos Humanos para la 
formulación de estrategias de intervención con familias y redes sociales 
de apoyo (2020), aprobado con el acuerdo HCT/6267/2020, debiendo 

presentar la Actividad de Investigación que desarrollará en los meses 
restantes a la conclusión del año 2021. Lo anterior, tomando en cuenta 
las condiciones de restricción social que prevalecen como resultado de la 
contingencia sanitaria por COVID-19. 
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Acuerdo 6511 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Nelia E. Tello Peón, Profesora Titular 
"C" de Tiempo Completo Definitiva, el cambio de Proyecto de 
Investigación que lleva por título La intervención del Trabajo Social en el 
ámbito de la salud: diagnóstico y propuesta de estrategia de intervención 
para los Centros de Salud (2019-2020), aprobado con el acuerdo 
HCT/6203/2019, por el denominado La situación del estudiantado 
universitario del Trabajo Social en el contexto del COVID-19: El caso de 
la zona norte, así como el plazo para la entrega de resultados al 31 de 

diciembre de 2021. Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de 
restricción social que prevalecen como resultado de la contingencia 
sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6512 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Aída Imelda Valero Chávez, Profesora 

Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, la prórroga por seis meses, al 
30 de junio de 2021, para la entrega de avances de su Proyecto de 
Investigación Acompañamiento de la ONG’S en el proceso de salud-
enfermedad de las personas con enfermedades de baja prevalencia en la 
Ciudad de México (2020-2021), aprobado con el acuerdo HCT/6204/2019. 
Lo anterior, tomando en cuenta las condiciones de restricción social que 
prevalecen como resultado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 

Acuerdo 6513 Aprobar, por unanimidad, se declare desierta la Cátedra Especial José 

Vasconcelos 2020, debido a que dos de los participantes ya fueron 
beneficiados con este estímulo, y los tres restantes no cumplen en su 
totalidad con las bases de la Convocatoria.  

Acuerdo 6514 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria para ocupar la Cátedra 

Especial José Vasconcelos 2020, en apego al artículo 14 del Reglamento 

del Sistema de Cátedras y Estímulos Especiales de la UNAM para su 

publicación en Gaceta UNAM, de conformidad con el documento anexo. 

(Anexo I) 

Acuerdo 6515 Aprobar, por unanimidad, la no aprobación del Informe de Actividades 
2019, de la Mtra. Leticia Aparicio Soriano, Profesora Asociada “C” de 
Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de 
la UNAM, debido a que no cumple con lo solicitado en los acuerdos 
HCT/6241/2020, HCT/6348/2020, HCT/6361/2020 y HCT/6425/2020 de 
este Órgano Colegiado. 

Acuerdo 6516 Aprobar, por unanimidad, se haga un enérgico llamado de atención a la 

Mtra. Leticia Aparicio Soriano, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM, por el incumplimiento reiterado de sus obligaciones como 

Profesora de Carrera, específicamente en la presentación de su Informe 

Anual de Actividades, de conformidad con lo señalado en el artículo 60 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 
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Acuerdo 6517 Aprobar, por unanimidad, el ingreso y renovación del personal docente, 

del ciclo escolar 2021-1 al Programa de Estímulos a la Productividad y al 

Rendimiento del Personal Académico (PEPASIG), de conformidad con el 

documento anexo. (Anexo II) 

Acuerdo 6518 Aprobar, por unanimidad, la renovación por un periodo de dos años más  

de los integrantes del Personal Académico en las Comisiones 

Dictaminadoras de la Escuela Nacional de Trabajo Social que se indican 

a continuación, los cuales se enviarán al Consejo Académico del Área de 

las Ciencias Sociales (CAACS) para su ratificación. Lo anterior, de 

conformidad con el artículo 85 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. 

Área de Metodología y Práctica de Trabajo Social  

  

Integrantes 

Nombre  
Nombramiento, categoría 

y nivel  
Facultad/Instituto  Periodo  Representación 

Dr. Francisco Javier 
Jiménez Ruíz  

Profesor Titular "A" de 
Tiempo Completo 
Definitivo   

Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales  

13/09/2019 a 
13/09/2021 

CAACS 

Mtra. Elvira Yesenia 
Ramírez Vanoye  

Profesora de Asignatura 
"B" Definitiva  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 

Dr. Martín Castro 
Guzmán  

Profesor de Asignatura "A" 
Definitivo  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 

  

  

Área de Política Social y Necesidades Sociales  

  

Integrantes 

Nombre  
Nombramiento, categoría 

y nivel  
Facultad/Instituto  Periodo  Representación 

Dra. Lorena Margarita 
Umaña Reyes  

Profesora Titular "A" de 
Tiempo Completo 
Definitiva 

Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

CAACS 

Dra. Norma Blázquez 
Graf  

Investigadora Titular "C" 
de Tiempo Completo 
Definitiva  

Centro de 
Investigaciones 
Interdisciplinaria en 
Ciencias y  

Humanidades  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

CAACS 

Mtro. José Manuel Ibarra 
Cisneros  

Profesor Asociado "C" de 
Tiempo Completo 
Definitivo  

Facultad de Estudios 
Superiores Zaragoza  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

H.C.T. 

Mtra. Silvia Mercedes 
Solís San Vicente  

Profesora Titular "C" de 
Tiempo Completo 
Definitiva  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 
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Área de Histórico Social  

  

Integrantes 

Nombre  
Nombramiento, categoría y 

nivel  
Facultad/Instituto  Periodo  Representación  

Mtra. Nelia Elena Tello 
Peón  

Profesora Titular “C” Tiempo 
Completo Definitiva 
Profesora de Asignatura “A” 
Definitiva  

Escuela Nacional 
de Trabajo Social  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

H.C.T. 

Mtra. Guadalupe 
Imelda Manzo  

Profesora de Asignatura "A" 
Definitiva  

Escuela Nacional 
de Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 

  

  

Área de Sujeto y Hábitat  

  

Integrantes 

Nombre  
Nombramiento, categoría y 

nivel  
Facultad/Instituto  Periodo  Representación 

Dr. Carlos Bustamante 
Lemus  

Investigador Titular "C" de 
Tiempo Completo Definitivo  

Instituto de 
Investigaciones 
Económicas  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

CAACS 

Mtra. Mirna Rocío Valle 
Gómez  

Profesora Titular "A" de 
Tiempo Completo Definitiva  

Facultad de 
Psicología  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

H.C.T. 

Mtro. Saturno Maciel 
Magaña  

Profesor de Asignatura "B" 
Definitivo  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

18/04/2020 a 
18/04/2022 

H.C.T. 

Mtra. Graciela Casas 
Torres  

Profesora Titular "C" de 
Tiempo Completo Definitiva  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 

Dr. Salvador Alvarado 
Garibaldi  

Profesor Titular "C" de Tiempo 
Completo Definitivo  

Escuela Nacional de 
Trabajo Social  

08/11/2019 a 
08/11/2021 

Elección 

 

 

Acuerdo 6519 Aprobar, por unanimidad, que la egresada Elizabeth Balbuena 

Domínguez, con número de cuenta 094002810, curse la Maestría en 

Trabajo Social como Opción de Titulación, de conformidad con lo 

señalado en el capítulo 2, inciso b) de los Lineamientos de Administración 

Escolar para Regular el Ingreso de Egresados de Licenciatura y Obtener 

el Título Mediante los Estudios de Posgrado de noviembre de 2016, toda 

vez que su historial académico refleja el 100% de créditos. 

Acuerdo 6520 Aprobar, por unanimidad, las suspensiones temporales de 10 alumnas y 

alumnos inscritos en el ciclo escolar 2021-1, en apego al artículo 23 del 

Reglamento General de Inscripciones de la UNAM, conforme a lo 

siguiente: 

  



Sesión extraordinaria del H. Consejo Técnico 

26 de octubre de 2020 

Acta 0260 

10 

 

No. Nombre No. de cuenta 
Semestre 
que cursa 

Tiempo de 
suspensión 

1 
Juan Manuel Ibarra 
García 

89039218 6 
2 Periodos  

2021-1 2021-2 

2 
Cinthya Selene Velez 
Díaz 

421124639 1 
2 Periodos  

2021-1 2021-2 

3 
María Xochitl 
Manjarrez Limón 

421113529 1 1 Periodo 2021-1  

4 
Mayahuel Geraldine 
Vargas Ruíz 

316247975 1 
2 Periodos  

2021-1 y 2021-2 

5 
Elizabeth Montales 
Hernández 

419058605 5 1 Periodo 2021-1  

6 
Jordi Sebastián Cruz 
Martínez 

419056670 5 
2 Periodos  

2021-1 y 2021-2 

7 
María del Rosario 
Canepa Sánchez 

97294883 4 1 Periodo 2021-1  

8 
Ángel Yair Martínez 
Uribe 

419057646 5 
2 Periodos  

2021-1 y 2021-2 

9 
Guillermo Gastélum 
Ramírez 

317309049 1 
2 Periodos  

2021-1 y 2021-2 

10 
Amy Anahí 
Montesinos Bautista 

314109596 1 
2 Periodos  

2021-1 y 2021-2 

 

Acuerdo 6521 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica del Sistema 

Presencial del ciclo escolar 2021-1, que comprende del 21 de septiembre 

de 2020 al 14 de febrero de 2021, conforme a lo siguiente: 

NECESIDADES Y PROBLEMAS SOCIALES (1122)  

Grupo  
Nombre de la 

profesora 
Perfil  Categoría  Movimiento  Observaciones  

1131  

Sánchez  

Álvarez  

Yazmín  

Lic. Trabajo Social  

Esp. Trabajo Social en  

Modelos de 

Intervención con 

Adultos Mayores  

Profesora 

de 

Asignatura 

“A” Interina  

Aumento de 

horas  

El Mtro. Benjamín 

Martínez Zendejas 

apoyará con el diseño de 

material didáctico.   

 

IDENTIDAD Y CULTURA (1513) 

Grupo  
Nombre del 

profesor  
Perfil  Categoría  Movimiento  Observaciones  

1928  

Ramírez de la 

Roche Omar 

Fernando  

Lic. Antropología 

Física 

Mtro. Administración 

de Sistemas de Salud 

Dr. Antropología  

Profesor de 

Asignatura 

“A” Interino  

Aumento de 

horas 

El Mtro.  Efraín Cutberto 

Cortés Ruíz apoyará con 

el diseño de material 

didáctico.   
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Acuerdo 6522 Aprobar, por unanimidad, el informe presentado por la Dra. Julia del 

Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitiva, al acuerdo HCT/6479/2020, y Coordinadora del Centro de 

Investigación y Estudios de Género de la ENTS (CIEGENTS), con la 

descripción de los avances de los Proyectos Internos, PAPIME y PAPIIT, 

desarrollados en el CIEGENTS. 

 

Información general. 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

1. El reporte de la Mtra. Ariana Lourdes Rodríguez González, Técnica Académica 

Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, de su participación en el “2do. Congreso 

Nacional e Internacional de Investigación en Trabajo Social: El Fortalecimiento de 

las Redes Temáticas en la Investigación Social”, organizado por la Academia 

Nacional de Investigación en Trabajo Social y el Instituto Campechano. 

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la 11ª Sesión Extraordinaria del 

H. Consejo Técnico, siendo las trece horas con cuarenta y cinco minutos del día veintiséis 

de octubre de dos mil veinte, firmando la presente acta quienes en ella intervinieron. 

 

 

Atentamente 

"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 

Ciudad de México, 26 de octubre de 2020 

 

 

 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 

Presidente del H. Consejo Técnico 

 

 

 

Mtra. Carmen G. Casas Ratia 

Secretaria del H. Consejo Técnico 

 

 

 

 

 

 

 

De conformidad con lo señalado en el acuerdo HCT/6472/2020 de fecha 2 de octubre de 2020, que a la letra dice: “…las actas de acuerdos 
emitidas a partir de marzo del presente año de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Técnico, sean publicadas en la página 
web oficial de esta Entidad Académica, con las firmas digitales del Mtro. Carlos Arteaga Basurto, Director Interino y Presidente y de la 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia, Secretaria General y Secretaría de este Órgano Colegiado, e igualmente las correspondientes a la  Mtra. 
Leticia Cano Soriano, Ex Directora y Ex Presidenta del H. Consejo Técnico. Lo anterior, durante el tiempo que prevalezca la contingencia 
sanitaria por COVID-19 y con el fin de salvaguardar los datos personales de Consejeras y Consejeros Técnicos, de conformidad con la Ley 
Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados” 
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Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 

Consejera Técnica Suplente Representante de Profesores del Área Histórico Social 

 

Mtro. José Luis Sandoval Dávila 

Consejero Técnico Suplente Representante de Profesores del Área Metodología y 

Práctica de Trabajo Social 

 

Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas Consejera Técnica Propietaria 

Representante de Técnicos Académicos 

 

Mtra. Norma Cruz Maldonado 

Consejera Técnica Suplente Representante de Técnicos Académicos 

 

Lic. Brenda Aguilar Galindo 

Consejera Técnica Suplente Representante del Alumnado 

 

 


